PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DE MARIA

ESTADO DE PERNAMBUCO

LEI N° 411/94

EMENTA: Dispoe sobre a Lei de Diretrizes
Ozganentaria e da outras provi-
dencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BELEM DE MARIA :
FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E EU SANCICNO'
A SEGUINTE LEI :

Art. 12 - O Orgamento anual do Municipio, abrangera os Po
deres Executive Legislativo, seus Fundos, drgaos e entidades da v
administracao direta e indireta.

Art. 29 - A elaboragao da Proposta Orgamentarla, para o e
xerclclo de 1995, obedecera as seguintes diretrizes gerais, sem
pregulzo das normas financeiras estabelecidas pela legislacao fe-
deral.

12 -~ O montante das despesas nae devera ser superior
ao montante das receitas.

22 - As Unidades Orgamentarla dos Paderes Executive'
e Legislativo, proaetarao suas despesas correntes ate o limite fi
xado para o corrente exercicie corrigidos pele percentual de cres
cimento entre a receita estimada e a efetivamente arrecada no pe-
r{iodeo de julhe de 1993 a junho 1994.

3¢ - O pagamento da divida de pessoal e encargos te-
ra prioridade sobre as agoes de expansao.

4° -~ O Orcamento da Receita e da Despesa sera corrigi
de trimestralmente, aplicando-se o menor {ndlce, entre o creseci-'
mente da receita e de IGP/FGV, verificado no trimestre imediata-'
mente anterior.

5¢ - Suplementagao para atender a insuficiéncia das
dotagoes orgamentérias de um tergo do total da receita estimada.

62 - Os Projetos em fase de execugao terao priorida-
des sobre noevos projetos.

Art. 32 - O Chefe do Peder Executive podera firmar convé-
nior com outras esferas de geverno para desenvolver programas pri
4
oridades nas diversas areas de governo.
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Art 42 - As despesas com pessoal ative e inative da ad
ministracae direta e indireta ficam limitadas a sessenta e cin-
co per cente, no maximo das receitas correntes, exceto as recei
tas de convenios.

Art. 52 - A concessaec de gualquer vantagem, reajuste e/
ou aumento de vencimento, a criagae de cargos ou alteragao dos
quadros de pessoal da admlnlstragao direta e indireta, bem como
a admlssao, somente podera ser feita se houver dotagao orcamen-
taria espec1f10a suficiente para atender as despesas, inclusive
com a utilizagae de suplementagac.

Art. 62 - O Chefe do Poder Executlvo, tendo em vista a
capacidade financeita do Mun101pie, procedera a selegao das pri
oridades estabeleC1das no Plane Plurianual, ,& serem incluidas v
na Proposta Orgamentarla, podendo se necessarlo, incluir progra
ma nao alocades, desde que, financiados com recursos de outras'
esferas de gevernes.

Art. 72 - O Projeto de Lei Orgamentarlo e reformulagae'
do Plano Plurianual serao devolvidos para sangao ate o dia 30
de novembro de 1994.

Art. 8¢ - O Orgamento da Receita e da Despesa, sera cor
rigide pelo percentual verificado entre a receita estimada e a
arrecadada no per{edo de julho a dezembro de 1994.

Art. 92 - A llberagﬁo de recursos para cada Unidade Or-
gamentarla dependera de programa financeiro de desembolso, esta
belecida pelo Chefe do Peder Executivo, para cada trimestre, 1e
vando-se em conta o desempenho da receita de 1995.

ATt.10 - As alteragdes na legislagBo tributaria deve-'
r30 ocorrer até 31 de dezembro de 1994.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Pu-'
blicagao.
Art. 12 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DA FREFEITA MUNICIPAL DE BE DE MARIA, em 27

de Maio de 19%4. i
O Ce CQA‘ C%L/

g REF TA
a) Maria Jose Menegzes~de Almeida.
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